—

|
“f

0989

N'SASIS _ |

(19]) vzeq nLEBIRS

RIOUN | RERISIN|

DIIMPUOI IP IENIRAIUOD MIUN]  “f

0969 ﬁ - - = - [ - aouadng [IETRTRMN] ¢
. - - - e - = wemgaqp |
- > 1 ele9 > | Lge9 - SIS |
. Y $69L - = [edioung 4
068 008 | 0crs - 2 - souadng | oradsuy sarpisuo
08101 - T = - I - = Jouadng ~loupny S
¢ erepeas f enepeid ¢ enepeIn { enepess | enepels () enepess
D = - [euoisajoud §i6)
(19]) vzeq NURRS priny TN UN
NN ap drgnd mouny ¢
B 0820 | NIDIAIDS Jag | ;
0LSO1 LV | [BISUDT JBI2103S |
(191) vzeq nuERS ) ehaun | THY N
21201 puod ap diqnd moun -7
- pcsel ) 00t aewndaoi A "
S0691 . 00'S , IR 1
-~ STOTTEI
U RIE UIp AX TME D Lnpuoj Jods no ereun| aneziutapu) JU2ID1I0 ) eaun.| WOUN

_.;:\

%

= 7077
vLIANOBWYE anf
AYAZYYH

-

Jup anepd ingnjeuosaad eaaez

VI VA i

NENUWIP IP 1IUN 4 |

9707°60°0¢ 2p wyep vl wreyd ui aeye ezeq ap Jopieges (v jnaq [pAru - 31qnd

T —— " 1
i 1Ay
60 wud

H1%3)

Liefes puiatid £1z/gS 1 iU naped — 135 waojuod 4V RIVIVS HOTRINLINAA VINTIVASNVUL

e e m

|
_—

WO 0oYeARIPRAZRIBLRWL {|1IBL-D (L L9/CHT0 NR) "91€LLO ISETO D

SOELET [PIS0d pod "peAZEY ()¢ I RppdiduLL | s
AVAZVY IINNINOD VIIYININA
vilaogwya inidanr

VINVINOY




:dearpueny no apaueosiad nuad sodg (1

ingods 9y ¢

12IRIOBNG-[RASI] LINSEW ajaun

putatid SzOZ/ 1P| du BABa| uIp AX “HE juapasdid e IS aqeoualn ajueld|dwod Is apueayipow nd dignd Lnpuoy uip eyd inpnjeuostod easezuepes puiatd

L10T/ES U 15y aquaparasd sepuuojuod up oot ) eued no SIBUN| JOPNEZIUWAPUL & drelofew 0 9p RZR2I0AUAG “BIUAI[IZAI 1§ IBSAIPAI P [NWSIUBIIA

uid 15 wnoaud ajIqesmMquIRL dUIAINA LINPUOJ NBS/IS apiqesanquieldu duadoand LNpuo) uip aejueury 3p10ad ezedjuswa)duwn a1ed 1ewiidania 1§ [niewiLg -

12IRITNG-[LISY LNSEW dpdun puialid CZOT/ [+ U BT WIp AX ‘M ajuapasad e 1S areoLdym

a1 dwod 1s dueajpow nd *darqnd Lnpuoy uip mejd mnjeuosiad varezuepes putand /£ 10z/€5( a0 ndar) ajuopasasd dEULLIOUOd i “nndatosd ajeianoe

nnuad aeuny e A (nduin ap atduny ur 940 Bl gued nd ezeq op sojiuees & dselolew o op E7ZRIDIDUDG "BIUDIIZD 1S 2ILSDUPAL 3P [nwStuedapy utad

1S wndaad “d1qesnguies AWIND LNPUOJ Nes/IS dqesinquiesau auadond Lnpuoy wp sejueur) apd10ad ap A2dIYdd Ul ARIANDER RILOSEISIP IR [NBUOSI] -
auadoana unpuoy uip apeyueuy aatoad ur vyeysaxd vagepiapEe najuad aperiees Limdaagg °7

AIROLN N A[LEdWod IS djuedIpow N “drgnd LINpuoj uip imeyd mnjeuosiad  earezuejes puiand L10T/ES] AU BT | UIp C"UR ULIOJUOD * /() |

D B7eq Op IN[NLE[RS B dIviofew 0 op eZBIDIAUdG  “BIDISAOR B ddeldiaxa ap eprouad od "ANudAad JRIdUBUL] [0NUOD AP EDIRIIANOE BIDIOND JUBD [N[BUOSID] -
Anuasaad aepueuly o.nuod ap enenande nayuad apeLiees unydaag °|

apenepes tmdaap agy (.

Ly
Loy |
£
—_
i
|
Ltt]
—

Aeid deaipuey
na 1pueosiad e
[euosiad uMsisy

EATHT AR
J071DUN|A]

1eaato1qlg

0789 : : : . -

Rjog

pienn

= 0r<9 - -

pods ap ejes
Jojensiuiupy

| enepeis |

¢ enupess p enepes ¢ eHEpeIs T enepuid 0 elhepers

(19]) v7eq |nLefES

gleuoisajord
eydeas |
Jleuoisajoad prary

eloaun

INNIIXD AP I[ENILIIUOD I)DUN

wod'ooye i peaZemuRWLd IRW- 0ECLLY/SET0 X "O1SLLY /SHTO A
CHELEL [r1sod pod prazey ocg uepdioui s
AVAZYVY TANNINOD VIAVIN YA
vilaogwya idanr
VINVINOY

s




ROMANIA
JUDETUL l)‘\'\IB()\'l'['A
PRIMARIA COMUNEI RAZVAD
str.Principald ne. 350, Razvad. cod postal 137395
tel: 0245/ 677516, Tax: 0245/677530. c-mail; primariarazvadi@yahoo.com

- prevederile HG nr.751/2018 pentru stabilirea categoriilor de personae cu handicap care beneficiaza de un spor de 15% din salariul de baza/solda de
tunctie/salariul de functic/indemnizatia de incadrare:

b) spor de 300 lei brut lunar pentru conditii periculoase sau vétamatoare. corespunzator timpului lucrat la locurile de munca respective, potrivit prevederilor
Ordonantei de Urgenta nr. 36 din 30 iunic 2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice, a prevederilor Legii nr. 153/2017.
coroborat cu H.G. nr. 569/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munci. a categoriilor de personal. marimea concreta a sporului
pentru conditii de munca. precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare "Administratie” din administratia publica
locala:

4. Indemnizatia de hrana

- In temeiul prevederilor art.18 din Legea-cadru nr.153/2017. se acorda lunar o indemnizatie de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tard garantate in plata. proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard. In conformitate cu prevederile art.l alin(7) din O.U.G.
nr.168/08.12.2022, pentru anul 2023. valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2022. respectiv pentru o luna intreaga lucrati. o
indemnizatie bruta de 347 lei,

5. Vouchere de vacanta

- Institutiile publice. astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pet. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice. cu modificarile si completarile ulterioare,
si laart. 2 alin. (1) pet. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale. cu modificarile si completarile ulterioare. indiferent de sistemul de finantare si
de subordonare, inclusiv activitatile finantate integral din venituri proprii. infiintate pe langa institutiile publice, acorda anual vouchere de vacanta in cuantum de
800 lei. in perioada | ianuarie 2026-31 decembric 2026. personalului ale carui salarii de baza lunare nete sunt de pana la 6.000 lei. Valorificarea voucherelor se
realizeaza in conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului. initiata de Ministerul Economiei. Digitalizarii, Antreprenoriatului si Turismului™. Voucherele de
vacanta s¢ acorda in limitele sumelor prevazute cu aceasta destinatie in bugetul de stat sau. dupa caz. in bugetele locale. pentru unitatile din domeniul bugetar. si
in limitele sumelor prevazute cu aceasta destinatie in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat. potrivit legii. pentru celelalte categorii de angajatori.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Niculaescu Roxana




