ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA RAZVAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Razvad

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RAZVAD, JUDETUL DAMBOVITA,
Intrunit in sedintd ordinara in data de 26.07.2017,

Avand in vedere :

- expunerea de motive a primarului inregistrata cu nr.6967/13.07.2017 ;

- referatul secretarului comunei inregistrat cu nr.6968/13.07.2017 privind modul de stabilire a grilei de
salarizare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Razvad ;

- precizirile Federatiei Nationale a Sindicatelor din Administratie, cu nr.128/29.06.2017, privind
aoplicarea legii salarizirii personalului plitit din fonduri publice in administratia publica locala ;

- adresa cu nr.412/11.07.2017 a SED LEX privind aplicarea unitara a legii salarizarii ;

- procesul verbal inregistrat cu nr.7254/21.07.2017, intocmit ca urmare a consultarii organizatiei
sindicale reprezentative la nivelul primériei comunei Rdzvad :

- prevederile art.3 alin.1 si 4, art.11 alin. 1 gi 4,art.25 alin.| si art.38 lit. b din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice ;

- prevederile art.11, art.13, art.14, art.16, art.23 alin.2 lit.c din Legea nr.273/2006 privind finantele
publice locale, actualizata ;

- prevederile art.36 alin.2 lit. a, art.61 alin.3 si 4 din Legea nr.215/2001 , privind administratia publica
locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art.45 alin. 1 coroborat cu art.115 alin.1 lit.b din Legea nr.215/2001. privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Incepand cu data de 01.07.2017 se stabilesc coeficientii de ierarhizare a functiilor precum si
salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Razvad, conform anexei ce face parte integrantd din prezentul proiect de hotérare.

Art.2 — Salariul bibliotecarului la data de 30.06.2017 se mentine in platd pana la data de 31.12.2017,
urménd ca incepand cu data de 01.01.2018 sa se majoreze cu 25%.

Art.3 — Salariile personalului contractual din cadrul CECS Rizvad se stabilesc astfel :

- pentru functiile de paznic si guard, salariile se asimileaza cu cele de paznic si guard din aparatul de
specialitate al primarului si vor intra la plata incepénd cu data de 01.07.2017 ;

- pentru functiile de psiholog si educator, salariile la data de 30.06.2017 se mentin in plata pana la data
de 31.12.2017, urmand ca incepand cu data de 01.01.2018 sa se majoreze cu 25 %.

Art.4 — Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se imputerniceste primarul comunei,
biroul contabilitate si compartimentul resurse umane iar pentru comunicare persoanelor si institutiilor
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